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1. Creación y consolidación del 
Ministerio de Igualdad y Equidad

1923
Creación del 
Ministerio de 
Industrias 
(MinTrabajo) desde 
ceros. 

Enero 
2023
Enero: 
Sanción 
Presidencial 
de la Ley 
2281 

Junio 
2023
•Decretos 
Reglamentarios
• Inclusión de 
artículos en el 
Plan Nacional de 
Desarrollo
• Ministra 
designada.

Agosto 
2023
• Primeros 
recursos 
asignados 

Septiembre 
2023
•1 Proyecto de 
inversión.

Diciembre 
2023
• Reglamentación art. 
72 (FonIgualdad)
• Contrato Patrimonio 
autónomo. 

Enero 
2024
• Plan 
Estratégico 
Institucional

Abril 2024
• 8 Programas 
formulados
• 4 Proyectos de 
inversión
• FonIgualdad 
en marcha

Junio 
2024
• 15 
Programas 
formulados

Agosto 
2024
• 21 Programas
• 4 proyectos de 
inversión en 
etapa 
precontractual.

• • • • • • •

Personas 
nombradas

2
3

5

Jun. 2023 Jul. 2023 Agost.
2023

Sept.
2023

Oct. 2023 Nov. 2023 Dic. 2023 Ene. 2024 Feb. 2024 Mar. 2024 Abr. 2024 May. 2024 Jun. 2024 Jul. 2024 Agos.
2024

Sede: Pisos 

para puestos 
de trabajo

Valores acumulados

Diciembre
2024
• 487 empleos 

provistos
• 100% 
puestos de 
trabajo

• 100% 
equipos.

Segundo semestre de 2023 - Formalización del 
Ministerio: RUT (Registro Único Tributario), Registro 
Parafiscales, RIT (Registro de información tributaria), SIIF 
(Sistema de información Financiera), Autorización Tesoro 
Nacional, Página web.)











¡Gracias!
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