27/2/25, 9:44 a.m. Correo: William Chacoén Bobadilla - Outlook

ﬁ Outlook

RE: Solicitud de publicacion Informe de Rendicién de Cuentas

Desde Marianne Yajaira Perea Asprilla <mperea@minigualdad.gov.co>

Fecha Mié 26/02/2025 11:53

Para Adriana Paola Osorio Salazar <aosorio@minigualdad.gov.co>; Ronald Mayorga Sanchez <rmayorga@minigualdad.gov.co>; Ana Maria Angel Osorio
<aangel@minigualdad.gov.co>

CC  Nathalia Andrea Escobar Molina <nescobar@minigualdad.gov.co>; William Chacén Bobadilla <wchacon@minigualdad.gov.co>; Maria Nancy Pita Lopez
<mpita@minigualdad.gov.co>

Buenos dias,
Confirmo publicacién en la web.

https://www.minigualdadyequidad.gov.co/827/articles-399957_informe_preliminar_rendicion_cuentas.pdf

| https://www.minigualdadyequidad.gov.co/portal/ vl
B N At i6 Servicis Sala d Pi T N
Inicio Transparencia encworﬂ y eNJCID : Iniciativas Programas e de Normatividad myec‘ o8 Pazcifico Participa
la Ciudadania Prensa Normativos
I
Qe | Logo del Ministerio de lgusldad y Equidad ‘

Igua-'alcliad
iQueremos conocer tu opinion!

Deja tus sugerencias y comentarios al Informe
de Rendiciéon de Cuentas del Ministerio de
Igualdad y Equidad a través del correo

= contacto@minigualdad.gov.co.

Cordialmente:

Profesional Especializado
Yajaira Perea Asprilla
Oficina Asesora de Comunicaciones

mperea@minigualdad.gov.co
Teléfono: 601 6664543

«
I g ua ld ad Celular: 311 736 3654
Calle 28 No. 13a - 15, Bogota D.C., Colombia
—

www.minigualdadyequidad.gov.co

No imprima este e-mail si no es absolutamente necesario. Piense verde

Please don "t print this e-mail unless you really need to. Think green.

Confidencial - La informacion contenida en este mensaje es confidencial y tiene como Unico destinatario la persona a quien esta
dirigida. Si usted ha recibido este mensaje por error, le rogamos que borre de su sistema inmediatamente el mensaje, asi como

todas sus copias, destruya todas las copias del mismo en su disco duro y notifique al remitente.
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27/2/25, 9:44 a.m. Correo: William Chacoén Bobadilla - Outlook

Confidential - The content of this message is confidential, and is for the exclusive use of the person or persons to which it is
addressed. If you receive this message in error, please immediately delete it and all copies of it from your system, destroy any

hard copies of it and notify the sender.

De: Adriana Paola Osorio Salazar <aosorio@minigualdad.gov.co>

Enviado: martes, 25 de febrero de 2025 18:43

Para: Ronald Mayorga Sanchez <rmayorga@minigualdad.gov.co>; Ana Maria Angel Osorio <aangel@minigualdad.gov.co>; Marianne Yajaira Perea Asprilla
<mperea@minigualdad.gov.co>

Cc: Nathalia Andrea Escobar Molina <nescobar@minigualdad.gov.co>; William Chacén Bobadilla <wchacon@minigualdad.gov.co>; Maria Nancy Pita Lépez
<mpita@minigualdad.gov.co>

Asunto: Solicitud de publicacion Informe de Rendicion de Cuentas

Buenos dias,

Espero se encuentren muy bien. En el marco de la rendicion de cuentas que el Ministerio esta obligado a hacer, solicitamos su apoyo con la
publicacién de los banners adjuntos, los cuales deberan remitir al Informe Preliminar de Rendiciéon de Cuentas (también adjunto). En la parte
inferior de estos, solicitamos afiadir la siguiente informacion:

EI Ministerio de Igualdad y Equidad informa a la ciudadania que el Informe Preliminar de la Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas se
encuentra a disposicion de la ciudadania para consulta y comentarios, en cumplimiento de los principios de transparencia y participacion
ciudadana, consagrados en la Ley 1757 de 2015y Ley 1712 de 2014. Invitamos a la ciudadania a enviar sus observaciones a través del correo
electronico contacto@minigualdad.gov.co. Su participacion es fundamental para fortalecer los mecanismos de control social y la construccién de
una gestién publica mas inclusiva y equitativa.

De igual manera, agradezco su colaboracion realizando la actualizacion de las personas que ya no se encuentran vinculadas con el Ministerio:

« Jefa Oficina Asesora de Planeacion (E)
« Christian Alexander Caballero Mora

« Jefa Oficina Juridica
« Efrain Alberto Becerra Gémez

« Directora para la Autonomia Econémica de las Mujeres
« Angela Carrasco Alzate

« Directora para la Garantia de los Derechos de las Mujeres
* Zaida Matilde Navarro Florian

« Directora para la Garantia de los Derechos de las Mujeres
¢ Clara Inés Valdés Rivera

Agradecemos la publicacion esté lista el dia de manana, 26 de febrero.
Feliz inicio de semana.

Asesora

51’-,- i Nathalia Andrea Escobar Molina
k\]") Despacho Ministra de Igualdad y Equidad

nescobar@minigualdad.gov.co

Teléfono: 601 6664543

I g u a ld a d Calle 28 No. 13a - 15, Bogota D.C., Colombia
—

www.minigualdadyequidad.gov.co

Confidencial - La informacion contenida en este mensaje es confidencial y tiene como Unico destinatario la persona a quien esta
dirigida. Si usted ha recibido este mensaje por error, le rogamos que borre de su sistema inmediatamente el mensaje, asi como

todas sus copias, destruya todas las copias del mismo en su disco duro y notifique al remitente.
Confidential - The content of this message is confidential, and is for the exclusive use of the person or persons to which it is

addressed. If you receive this message in error, please immediately delete it and all copies of it from your system, destroy any

hard copies of it and notify the sender.
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