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Comité Nacional de Seguimiento a la Implementación y Cumplimiento de la Ley 1257 de 2008 

 

REGISTRO DE INSCRIPCIÓN   
 

PROCESO DE ELECCIÓN DE REPRESENTANTES DE LAS ORGANIZACIONES 
DE MUJERES 

ANTE EL COMITÉ NACIONAL DE SEGUIMIENTO DE LA LEY 1257 DE 2008 
PERIODO 2026 – 2030  

DATOS DE LA ORGANIZACIÓN POSTULANTE 

Nombre de la organización que postula   
Departamento, ciudad o municipio donde 
principalmente desempeña funciones la 
organización  

Dirección de domicilio de la Organización   

Número de teléfono fijo y móvil   

Correo electrónico   
Redes sociales: Instagram – Twitter – 
Facebook (si cuenta con todos o alguno)  
Nombre completo de la Directora, 
Coordinadora,  o Representante Legal de la 
organización   

DATOS DE LA CANDIDATA PRINCIPAL 

Nombres y apellidos completos de la candidata   

No. de cédula de ciudadanía   

Dirección de domicilio  

Número de teléfono fijo y móvil   

Correo electrónico   

Marque con una X si la postulación de la titular 
se hace por el nivel nacional, regional o por la 
diversidad. 
Recuerde que solo podrá postular una 
candidata por uno de los niveles. 

Nacional   

Regional   

Diversidad   

DATOS DE LA CANDIDATA SUPLENTE 

Nombres y apellidos completos de la candidata   

No. de cédula de ciudadanía   

Número de teléfono fijo y Móvil   

Correo electrónico   

 
 
No olvide adjuntar a este registro de inscripción: 
 

1. Copia legible de la cédula de ciudadanía de la candidata principal y la candidata suplente. 
2. Una carta de presentación, no superior a dos (2) páginas, firmada por la directora, 

coordinadora o representante legal de la organización, en la que señale los objetivos y la 
experiencia del trabajo que ha realizado la organización, la cual debe ser mínimo de tres (3) 
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años en la promoción y defensa de los derechos de las mujeres, en el marco de las Leyes 
1257 de 2008 y 1719 de 2014. 

3. Anexar por cualquier medio o forma que le sea posible, los documentos que soporten la 
experiencia y que permitan su verificación o los links donde se pueda conocer esta 
información. 

 
 
 
 
 
 

__________________________________________________ 

Firma  
Directora, Coordinadora o Representante Legal de la Organización 

 


